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Die Leitziele wurden von den Einrichtungen im Arbeitskreis der Akteure 2021 intern evaluiert und Uberarbeitet.

CampusRuUtli

1. Campus Ritli als Neukdlliner Modell

Der Campus Ruitli antwortet individuell auf die Bedarfe von Kindern und Jugendlichen.
Begegnungen werden gefdrdert, Vielfalt wird stets angestrebt. Herausforderungen, die sich aus
unterschiedlichen Arten von Benachteiligung ergeben, werden besonders in den Blick
genommen. Weil in allen Kindern und Jugendlichen das Potenzial fur die Zukunft steckt, bindelt
und verstarkt der Campus Rutli Investitionen in deren Zukunft.

2. Bildungsort im Stadtteil

Der Campus Ruitli ist im Stadtraum als Bildungsort anerkannt. Kinder, Jugendliche und
Anwohner:innen aus dem Stadtteil besuchen die Einrichtungen und Angebote des Campus Ruitli.

3. Gemeinsames Bildungsverstandnis

Bildung geht von den vielfaltigen und verschiedenen Interessen der Kinder und Jugendlichen und
deren Bedurfnis nach Bindung aus. Sie fordert die aktive und selbstbestimmte
Auseinandersetzung mit unserer pluralen und diversen Welt. Dabei stehen den Kindern und
Jugendlichen erwachsene Vorbilder zur Verfigung.

4. Miteinander und Anerkennung

Das Miteinander auf dem Campus ist gepragt durch gegenseitige Anerkennung und Respekt. Die
Erwachsenen Ubernehmen als Vorbilder Verantwortung fiir einen achtsamen und respektvollen
Umgang mit Menschen und der Umgebung auf dem Campus.

5. Partizipation von Kindern und Jugendlichen

Kinder und Jugendliche engagieren sich im Stadtteil fir gemeinsame Belange und erleben, dass
sie zu allen Fragen, die sie selbst betreffen, eingebunden werden. Kinder und Jugendliche
werden ermutigt, verantwortlich mitzugestalten.

6. Eltern und ihre Kinder
Eltern unterstitzen die Entwicklung ihrer Kinder.
7. Ubergange und Schulabschlisse

Die Einrichtungen auf dem Campus Riitli setzen sich dafiir ein, dass Bildungstibergdnge gut
gelingen. Schulabschlisse als ,das Tor in die Gesellschaft” (Wolfgang Edelstein) stehen
besonders im Fokus. Kinder und Jugendliche werden so gefdrdert, dass sie Bildungsmotivation
und Kompetenzen entwickeln, mit denen sie die fur sie bestmdglichen Abschlisse erreichen.

8. Kultur
Der Campus Ritli ist schén und zeigt eine gemeinsame Kultur.
9. Verantwortung und Zusténdigkeiten

Alle Akteure Gibernehmen gemeinsam die Verantwortung tber die Grenzen von Ressorts und
Zustandigkeiten hinaus. Langfristig wachst der Campus RUtli zu einer Einheit zusammen.

10. Gemeinsame Personalentwicklung

Die Personalauswahl und -entwicklung orientieren sich an diesen Leitzielen des Campus Rutli.



